
Le People Analytics nelle

imprese italiane: 

stato dell’arte e prospettive

11:00 Introduce e coordina

Tommaso Fabbri Università di Modena e Reggio Emilia, Fondazione Marco Biagi

11:15 Presentazione dell’indagine «Le People Analytics nelle imprese italiane: stato 

dell’arte e prospettive

Anna Chiara Scapolan Università di Modena e Reggio Emilia, Fondazione Marco 

Biagi

11:45 Discussione

Alessandro Camilleri Group HR & Organization Director, Gruppo HERA

Loretta Chiusoli Corporate HR Director, CRIF

Luigi Torlai Docente a contratto Università di Modena e Reggio Emilia

12:15 Presentazione della Masterclass in People Analytics. 

Metodi e strumenti per la Gestione delle Risorse Umane Data-driven

Tommaso Fabbri Università di Modena e Reggio Emilia, Fondazione Marco Biagi

Venerdì 8 luglio 2022, ore 11:00
Fondazione Marco Biagi - L.go Marco Biagi, 10 Modena

E’ possibile partecipare al seminario in presenza o a distanza tramite Teams. 

E’ necessaria l’iscrizione sul sito: www.fmb.unimore.it

Per informazioni: fmb.performance-management@unimore.it 

Osservatorio sul Performance Management della Fondazione Marco Biagi

In collaborazione con:

http://www.fmb.unimore.it/

