
 
 
 
 

 
L’entrata in vigore del decreto legislativo 10 

settembre 2003, n. 276, volto a modernizzare il 
mercato del lavoro attraverso l’incremento dei tassi di 
occupazione regolare e la predisposizione di occasioni 
di impiego di qualità, ha dato avvio a una profonda 
revisione del quadro normativo italiano in materia di 
occupazione. 

Conformemente alle sollecitazioni dell’Unione 
europea, la trasformazione in corso ha attivato un 
processo tendente a modernizzare l’organizzazione del 
lavoro, al fine di rendere maggiormente produttive e 
competitive le imprese e di raggiungere l’equilibrio 
necessario tra flessibilità e sicurezza. Essa ha inoltre 
promosso un confronto costruttivo sulla struttura del 
mercato del lavoro in Italia.  

Proprio nel momento in cui si avvia la fase di 
sperimentazione di misure così incisive di riforma, 
appare imprescindibile la ricerca del dialogo e 
dell’approfondimento scientifico, al fine di contribuire 
in maniera più efficace alla messa a regime del 
provvedimento in un confronto attento al merito delle 
singole problematiche sollevate dalla nuova disciplina. 

La presente iniziativa vuole rappresentare 
un’importante occasione di approfondimento delle 
tendenze generali del mercato del lavoro, anche 
attraverso l’analisi delle buone prassi instaurate a 
livello europeo. L’esercizio della comparazione, come 
ci ha insegnato Marco Biagi, può infatti costituire lo 
strumento più efficace per valutare la bontà o la 
possibilità di implementazione delle misure introdotte 
attraverso la riforma recentemente varata e che porta 
appunto il suo nome. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
 

Dott.ssa Carlotta Serra 
Dott.ssa Olga Rymkevitch 
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E-mail: csmb@unimo.it 
Il modulo di iscrizione è disponibile all’indirizzo: 
http://www.csmb.unimo.it 

 
 
 
 
 

 
 
La Fondazione “Marco Biagi” dell’Università di 

Modena e Reggio Emilia  
e 

 ADAPT – Associazione per gli Studi Internazionali e 
Comparati sul Diritto del Lavoro e sulle Relazioni 

Industriali  
 

in collaborazione con 
 

AISRI – Associazione Italiana di Studio delle 
Relazioni Industriali  

e 
Associazione amici “Marco Biagi” 

 

organizzano il II convegno internazionale 
in ricordo di Marco Biagi su: 

 
 

 
 

LA RIFORMA DEL LAVORO: 
DE-REGOLAZIONE O  
RI-REGOLAZIONE? 

 

La “Legge Biagi”  
nel confronto comparato 

 
 
 

ROMA, 18 – 19 MARZO 2004 
Palazzo Marini, Sala Conferenze  

Via del Pozzetto 158  
 



GIOVEDÌ 18 MARZO – SESSIONE ANTIMERIDIANA 
 
 

9:00-9:30 Apertura dei lavori 
 
 
 

GIAN CARLO PELLACANI 
Rettore Università di Modena e Reggio Emilia 

 
 

 

9:30-11:00 La riforma del collocamento 
tra pubblico e privato 

 
 

PRESIEDE 
 

LEA BATTISTONI, Ministero del Welfare 

 
 

RELATORE 
 

PAOLO SESTITO, Ministero del Welfare 
 
 

 

INTERVENTI PROGRAMMATI 
 
 

Regolazione del mercato del lavoro e  
modello organizzativo 

PATRIZIA TULLINI, Università di Bologna 
 
 

Il quadro comparato 
ROGER BLANPAIN, Università di Tilburg 

 
 

Orientamenti comunitari e posizione dell’OIL 
PAOLA OLIVELLI, Università di Macerata 

 
 
 
 
 

11:00 -11:15 Pausa 
 

 

 

11:15-13:00 La regolazione delle forme  
di  lavoro quasi-subordinato 

 
 
 
 
 

PRESIEDE 
 

PAOLO REBOANI, Ministero del Welfare 
 
 
 

RELATORE 
 

MICHELE TIRABOSCHI, Centro Studi Internazionali e 
Comparati “Marco Biagi” – Presidente ADAPT 

 
 
 
 

INTERVENTI PROGRAMMATI 
 
 

Il caso tedesco 
MANFRED WEISS, Università J. W. Goethe,  

Francoforte 
 
 

Il caso inglese 
ALAN NEAL, Università di Warwick 

 
 

L’impatto del lavoro grigio sulle  
relazioni industriali 

GIAN PRIMO CELLA, Università di Milano 

GIOVEDÌ 18 MARZO – SESSIONE POMERIDIANA 
 

 

14:15-16:00 Incentivazione e regolazione 
delle pratiche di  

out-sourcing e in-sourcing 
 
 
 

PRESIEDE 
 

ANDREA LANDI, Fondazione “Marco Biagi” 
 
 
 

RELATORE 
 

RICCARDO DEL PUNTA, Università di Firenze 
 

INTERVENTI PROGRAMMATI 
 
 

Out-sourcing e gestione delle risorse umane 
JACQUES ROJOT, Università Panthéon-Assas, Parigi 

 
 

L’evoluzione dei modelli regolativi d’impresa 
LUIGI GOLZIO, Università di Modena e  

Reggio Emilia 
 
 

Il caso statunitense 
JANICE BELLACE, Università di Pennsylvania, Filadelfia 

 

Il caso ungherese 
CSYLLA KOLLONAY, Università Eötvös Loránd, Budapest 

 
 
 

16:00-16:15 Pausa 
 
 
 

16:15-18:15 Nuove regole per la  
flessibilità in uscita? 

 
 
 

PRESIEDE 
 

CESARE BISONI, Fondazione “Marco Biagi” 
 
 
 

RELATORE 
 

LUCA NOGLER, Università di Trento 
 
 

 

INTERVENTI PROGRAMMATI 
 

Il quadro comparato 
ROGER BLANPAIN, Università di Tilburg 

 

Il caso tedesco 
MANFRED WEISS, Università J. W. Goethe, Francoforte  

 

Il caso polacco 
MICHAIL SEWERINSKI, Università di Lodz 

 

Il caso giapponese 
YASUO SUWA, Università Hosei, Tokyo 

 
 

La disciplina dei licenziamenti: l’ultimo tabù 
ROBERTO PESSI, Università LUISS  

“Guido Carli”, Roma 

VENERDÌ 19 MARZO – SESSIONE ANTIMERIDIANA 
 
 

9:00-10:30 Gli obiettivi di inclusione  
sociale nelle riforme del lavoro 

 
 

PRESIEDE 
STEFANO PARISI, Associazione Amici “Marco Biagi”  

 
 

RELATORE 
LORENZO ZOPPOLI, Università di Napoli 

 
 
 

INTERVENTI PROGRAMMATI 
 

L’impatto di genere 
TINDARA ADDABBO, Università di Modena e  

Reggio Emilia 
 

Le politiche per trasformare il lavoro non dichiarato in lavoro regolare 
LUCA MELDOLESI, Università di Napoli 

 
 

Le politiche formative e la qualità del lavoro 
LUISA GALANTINO, Università di Modena e  

Reggio Emilia 
 

10:30-10:45 Premi in memoria di Marco Biagi 
Ministero del Welfare e Sole 24 Ore  

 

GUIDO GENTILI, Direttore de Il Sole 24 Ore 

 
 

10:45-12:45 TAVOLA ROTONDA 
 

Quali prospettive per uno Statuto dei lavori 
 
 

INTRODUCE MARCELLO PEDRAZZOLI, Università di Bologna 
PRESIEDE CARLO DELL’ARINGA, Presidente AISRI 

 
 

PARTECIPANO 
 

GUGLIELMO EPIFANI, CGIL 
SAVINO PEZZOTTA, CISL 
LUIGI ANGELETTI, UIL 

STEFANO PARISI, Confindustria 
SERGIO BILLE’, Confcommercio 
GIAN CARLO DURANTE, ABI 

NATALE FORLANI, Italia Lavoro 
ENRICO LETTA, AREL 

TIZIANO TREU, Università Cattolica, Milano 
MAURIZIO SACCONI, Ministero del Welfare 

 

12:45-13:00 Dalla riforma Biagi  
allo Statuto dei lavori 

 

ROBERTO MARONI, Ministro del Welfare 
 

 

13:00-13:15 Chiusura dei lavori 
 

PIER FERDINANDO CASINI, Presidente Camera dei Deputati 


